
 

PROFESSZIONÁLIS TÁVKÖZLÉSÉRT MAGYARORSZÁGI EGYESÜLET 

ALAPSZABÁLYA 

  

A 2023. xxx xx-i Közgyűlésen elfogadott módosításokkal egységes szerkezetben. 

 

Az Egyesület alapszabálya a Civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény, 

valamint a 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről, felhatalmazása alapján készült el. 

 

1. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 

• Az Egyesület neve: Professzionális Távközlésért Magyarországi Egyesület 

• Rövidített név: Promotel Egyesület 

• Székhelye: 1202 Budapest, Torockó u. 32., működése kiterjed Magyarország területére. 

• Kiadásait tagdíjakból, valamint természetes- és jogi személyek támogatásaiból biztosítja. 

 

2. AZ EGYESÜLET CÉLJA 

 

2.1. Az Egyesület a TETRA and Critical Communications Association szervezet munkájának 

magyarországi támogatására létrejött szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti társadalmi 

szervezet. Az Egyesület tagja a TETRA and Critical Communications Association Limited (14 Blandford 

Square Newcastle Upon Tyne NE1 4HZUK) nemzetközi távközlési szervezetnek. Az Egyesület jogi 

személy. Az egyesület, mint jogi személy jogképes. Ha jogszabály eltérően nem rendelkezik, 

jogképessége kiterjed mindazokra a jogokra és kötelezettségekre, melyek jellegüknél fogva nem 

csupán az emberhez kötődnek. Az egyesület, mint társadalmi szervezet tevékenységét a 

nyilvántartásba vételről szóló határozat jogerőre emelkedése napján kezdheti meg. Az egyesület, 

mint szervezet közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független és azoknak anyagi 

támogatást nem nyújt. Közvetlen politikai tevékenység: a pártpolitikai tevékenység, továbbá 

országgyűlési képviselői, megyei, fővárosi önkormányzati választásban jelölt állítása. 

2.2. Az Egyesület jogállása: A Fővárosi Törvényszék által 01-02-0010838 szám alatt nyilvántartott 

egyesület, mely jogi személy. 

2.3. Közhasznúsági fokozat: nem közhasznú szervezet 

2.4. Az Egyesület célja: 

• kapcsolattartás a TETRA and Critical Communications Association nemzetközi távközlési 

szervezettel, 

• a TETRA technológia terjesztése, 

• a professzionális mobiltávközlés, ezen belül kiemelten a TETRA technológiaterjesztésének 

elősegítése, a TETRA szabványt kiegészítő és a többszállítós követelményeknek megfelelő PMR, 

PAMR és PPDR rendszerek létesítésének szakmai támogatása, 

• a hazai Critical Communications (Veszélyhelyzeti Távközlés) rendszerek fejlődésének 

támogatása, 

• a rendszerek alkalmazásfejlesztésének támogatása, 

• az információ áramlásának megkönnyítése, 

• a megfelelő frekvencia sávok biztosításának elősegítése, 

• a tagság érdekeinek képviselete, 

• szakmai találkozók, szemináriumok és egyéb oktatási események szervezése, 
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• kiállítások, bemutatók szervezése, 

• publikációk kiadása nyomtatott és elektronikus formában, 

• internetes honlap fenntartása, 

• technikai kérdések megoldására munkacsoportok szervezése, 

• képviselők jelölése szabványosítási és más szabályozási testületekbe az Egyesület és/vagy a 

tagok közös érdekeinek képviseletére, 

• a nemzetközi távközlési szervezetek (ITU, CEPT, ETSI) munkájának figyelemmel kísérése. 

 

2.5. Az Egyesület gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, ezt az alapszabályban 

meghatározott tevékenység végzésére és fejlesztésére fordítja. 

2.6. Az Egyesület vállalkozási tevékenységet céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem 

veszélyeztetve végez. 

 

3. AZ EGYESÜLETI TAGSÁG KELETKEZÉSE, MEGSZŰNÉSE 

 

3.1. Az Egyesület tagja lehet minden olyan természetes vagy jogi személy (továbbiakban együtt Tag), aki 

jelen Alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja, és kötelezettséget vállal az 

egyesületi célok megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. A 

belépni kívánó személy vagy szervezet írásban jelenti be igényét, amelynek jóváhagyásáról az 

Elnökség dönt. 

3.2. A jogi személyiségű tagok jogaikat, az Egyesületnek cégszerűen, írásban bejelentett meghatalmazott 

képviselőjükön keresztül gyakorolják. 

3.3. Az Egyesület pártoló tagja lehet megfigyelőként az a magyar és külföldi természetes vagy jogi 

személy, aki egyetért, és elfogadja az Alapszabályt, önként vállalt anyagi hozzájárulást fizet, így aki 

adományaival segíti az Egyesület munkáját, de abban tagként nem kíván részt venni. 

3.4. Az Egyesületnek tiszteletbeli tagja lehet megfigyelőként az a magyar és külföldi természetes vagy 

jogi személy, aki egyetért, és elfogadja az Alapszabályt, valamint az Elnökség javaslatára a Közgyűlés 

megszavazza.  

3.5. A pártoló és a tiszteletbeli tagok az Egyesület szerveinek ülésén tanácskozási joggal rész vehetnek, 

de vezető tisztségviselővé nem választhatóak. 

3.6. A TETRA and Critical Communications Association ajánlásaival összhangban a tagsági kategóriák a 

következők a rendes tagok körében: 

• magánszemély 

• jogi személy 

 

3.7. A tagok, illetve a pártoló tagok felvétele belépési nyilatkozat alapján történik. A tagokat, illetve a 

pártoló és tiszteletbeli tagokat az Elnökség nyilvántartásba veszi és a rendelkezésre álló adatokat az 

adatvédelmi szabályoknak megfelelően kezeli. 

3.8. Az egyesületi tagság megszűnik a Tag halálával, jogutód nélküli megszűnésével, kilépésével vagy 

kizárással, felmondással. 

3.9. A tag, pártoló és tiszteletbeli tag az Egyesületből írásbeli bejelentéssel, indokolás nélkül bármikor 

kiléphet. Az írásbeli bejelentést az Elnökséghez kötelesek benyújtani, tagságuk a benyújtással 

egyidejűleg megszűnik. A kilépést írásban kell közölni az Egyesület Elnökségével. 

3.10. Ha az Alapszabály a tagságot feltételekhez köti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az 

Egyesület a tagsági jogviszonyt 30 napos határidővel írásban felmondhatja. A felmondásról az 

egyesület Elnöksége dönt. 
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3.11. A Közgyűlés határozattal kizárhatja - bármely egyesületi tag vagy egyesületi szerv 

kezdeményezésére - azt a tagot, aki neki felróható módon megsérti az Egyesület működésére 

vonatkozó jogszabályi, alapszabályi, vagy a közgyűlés által hozott határozatban, szervezeti és 

működési szabályzatban foglalt rendelkezéseket és ezzel az Egyesületnek erkölcsi vagy anyagi kárt 

okoz, illetve akit bíróság szándékos bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen elítél. A kizárási 

eljárás megindításáról az Egyesület elnöke értesíti a tagot írásban. Az elnökség biztosítja a tag 

meghallgatását, ahol a tag elmondhatja álláspontját, védekezését, észrevételt tehet. A 

meghallgatásról jegyzőkönyv készül, amit minden tag megkap. A Közgyűlés főszabály szerint a tag 

meghallgatásáról szóló elnökségi beszámoló, illetve a jegyzőkönyv alapján határoz, de ha úgy látják, 

hogy a tag Közgyűlés általi meghallgatása szükséges, előbb meghallgathatják a tagot. A tag újbóli 

meghallgatásáról a jelenlévő tagok több, mint felének szavazata dönt. A közgyűlés a tag kizárásáról 

írásban, indokolással együtt, minősített többséggel határoz. A kizárásról szóló határozatot a kizárt 

taggal írásban, postai kézbesítés útján kell közölni. A határozat ellen a tag a határozat 

kézhezvételétől számított 30 (harminc) napon belül Bírósághoz fordulhat, ahol kérheti a határozat 

felülvizsgálatát. A határozat megtámadása a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban 

indokolt esetben a végrehajtást felfüggesztheti. 

 

4. A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 

 

4.1. Az Egyesület minden Tagja azonos, egy szavazattal rendelkezik és részt vehet az Egyesület 

működését érintő minden kérdésről rendelkezni jogosult Közgyűlés döntéshozatalában. A pártoló 

Tag, mint megfigyelő, szavazati joggal nem rendelkezik és nem választható. A szavazati jogát 

minden Tag személyesen gyakorolhatja, Tisztségviselőt bármelyik rendes Tag választhat és annak 

bármelyik rendes Tag megválasztható. 

4.2. Minden tag köteles az Alapszabály rendelkezéseit betartani. 

4.3. Az Egyesület rendes Tagja köteles a közgyűlési határozattal meghatározott mértékű tagdíjat 

megfizetni, továbbá köteles tevékenyen közreműködni az egyesületi célok megvalósítása érdekében: 

a közgyűlés által meghatározott konkrét programok végrehajtása érdekében. 

4.4. A tagdíj mértékére az Egyesület Elnöksége a tárgyévet megelőzően, legkésőbb az utolsó elnökségi 

ülésen tesz javaslatot és a Közgyűlésen a Tagok kétharmadának egyetértése esetén a tagdíj 

elfogadottá válik. A szavazás eredményét a közgyűlési jegyzőkönyvben kell rögzíteni, és erről a 

Tagságot tájékoztatni kell. 

4.5. Az Elnökség javaslatára az Egyesület jogi tagjai közül a rendvédelmi és a mentési feladatokat ellátó 

államigazgatási szervek nem fizetnek tagdíjat, de az Egyesület rendes Tagjának minősülnek, 

képviselőjük egy szavazattal rendelkezik. 

4.6. Az Egyesület pártoló Tagjai a külön megállapodásban foglaltak és vállaltak szerint vesznek részt az 

Egyesület munkájában. Támogatják az Egyesületet az Alapszabályban meghatározott célkitűzések 

és az éves munkatervekben meghatározott feladatok végrehajtásában. 

 

5. AZ EGYESÜLET SZERVEI: KÖZGYŰLÉS ÉS ELNÖKSÉG 

 

5.1. Az Egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés. A Közgyűlés a Tagok összessége, amely az Egyesületet 

érintő minden kérdésben dönthet. A Közgyűlést az Elnökség hívja össze. A Közgyűlésre minden 

Tagot a napirend közlésével, igazolható módon kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a 

közgyűlés napja között legalább 15 (tizenöt) napnak kell lennie. A meghívó tartalmazza a közgyűlés 

időpontját és helyét, a napirendet. Évente egyszer Rendes Közgyűlést kell tartani. 
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5.2. Rendkívüli közgyűlést kell tartani, ha a Tagok egyharmada azt - a cél és az ok megjelölésével - igényli, 

vagy az Elnökség többsége azt szükségesnek tartja. 

5.3. Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 11. § (3) bekezdés b) pontja alapján a bíróság az ügyész 

keresete alapján a működés törvényességének helyreállítása céljából összehívhatja a társadalmi 

szervezet legfelsőbb szervét. 

5.4. A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazásra jogosult tagok 50 %-a + 1 fő jelen van. Ha a Közgyűlés 

nem volt határozatképes, az emiatt megismételt Közgyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben 

a jelenlévők számától függetlenül határozatképes. A megismételt közgyűlést az eredeti - 

határozatképtelenség miatt elmaradt - közgyűlés Időpontját követően 15 (tizenöt) napon belüli 

időpontra kell összehívni, amely időpontot és a megismételt közgyűlés tényét az eredeti közgyűlés 

meghívójában előre meg kell jelölni. 

5.5. A tagok maguk közül a közgyűlés megnyitása után megválasztják a közgyűlés tisztségviselőit. A 

közgyűlést a levezető elnök vezeti, akit a közgyűlés az ülés megnyitása után választ nyílt szavazáson, 

minősített többséggel. A közgyűlésen elhangzottakról, történtekről jegyzőkönyvet kell vezetni, ezen 

jegyzőkönyvet a közgyűlés megnyitása után nyílt szavazáson minősített többséggel megválasztott 

jegyzőkönyvvezető vezeti. A jegyzőkönyvet a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv-hitelesítő írja 

alá. A jegyzőkönyvhitelesítőket a közgyűlés választja nyílt szavazással, minősített többséggel. 

5.6. A szavazatokat a szavazatszedő-számláló bizottság számolja össze, amely 3 (három), a közgyűlés 

által nyílt szavazáson, egyszerű többséggel választott tagból áll. 

5.7. A Közgyűlés - eltérő rendelkezés hiányában - határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

hozza, szavazategyenlőség esetén a közgyűlés levezető Elnökének szavazata dönt. A közgyűlés a 

tisztségviselőket (vezetőket) titkos szavazással választja meg, a megválasztáshoz és visszahíváshoz 

minősített, azaz kétharmados többség szükséges. 

5.8. Tagsági ügyekkel kapcsolatos döntésekhez, és alapszabály módosításához a tagok háromnegyedes 

szótöbbsége szükséges. Az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló 

közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 

határozata szükséges. 

5.9. Kizárólag a közgyűlés hatáskörébe tartozik a tisztségviselők, ügyintéző és képviselő szervek 

megválasztása, visszahívása és díjazásuk megállapítása, az Elnökség éves beszámolójának 

elfogadása, az alapszabály jóváhagyása és módosítása, az évi költségvetés elfogadása, a 

könyvvizsgáló megbízása, visszahívása és díjazása megállapítása, a tagdíj meghatározása, az olyan 

szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető tisztségviselőjével, 

vagy ezek hozzátartozójával köt, a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők vagy 

más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés, valamint döntés 

minden olyan ügyben, amit a jogszabály, az alapszabály a közgyűlés hatáskörébe utal, vagy amelyet 

az Elnökség a közgyűlés elé terjeszt, az egyesület szabályainak elfogadása és az Egyesület más 

társadalmi szervezettel való egyesülésének, illetőleg feloszlásának a kimondása. Az alapszabály 

módosításához, tag kizárásához és az Egyesület feloszlásának (egyesülés) kimondásához a tagok 

összessége kétharmadának szavazata (minősített többség) szükséges. 

5.10. A Tagok jogosultak írásban is szavazni - kivéve az éves költségvetés és zárszámadás elfogadásáról, 

valamint a tisztségviselők megválasztásáról, visszahívásáról, tag kizárásáról szóló szavazást. Az 

írásban történő szavazáshoz szükséges, hogy a Tag a szavazás lebonyolítására vonatkozó email 

címét rendes közgyűlésen bejelentse az Elnökségnek. Csak az erről az email címről érkezett szavazat 

vehető figyelembe. A szavazatok megtételére az egy időben történő kiküldéstől számított 8 napon 

belül van lehetősége a Tagoknak. A szavazás lezárulásáról és az eredményről a Tagokat írásban 
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értesíteni kell. Az elnökség 5 évig köteles írásban megtartani a szavazás eredményét alátámasztó 

emaileket. Ezekbe bármelyik Tag betekinthet. 

5.11. A tagok a közgyűlés ülésén szavazással hozzák meg határozataikat. A határozat meghozatalakor 

nem szavazhat az, 

• akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy az egyesület terhére másfajta 

előnyben részesít, 

• akivel a határozat szerint szerződést kell kötni, 

• aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, 

• akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja, 

• aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll, 

• aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

5.12. Az Egyesület közgyűlésének döntéseivel kapcsolatosan az Elnökségnek gondoskodnia kell olyan 

nyilvántartás vezetéséről, melyből a közgyűlés döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a 

döntést támogatók és ellenzők számaránya, nyílt szavazás esetén ezenfelül személye is 

megállapítható. Az Egyesület közgyűlésének, Elnökségének működése során hozott határozatokat, 

döntéseket írásba kell foglalni, és folyamatos sorszámmal kell ellátni. A döntések, határozatok 

melléklete a testületi szerv üléséről készült jegyzőkönyv. A jegyzőkönyv tartalmazza a testületi ülés 

helyét, időpontját, a jelenlevők felsorolását, aláírását, a döntést támogatók és ellenzők számarányát 

(lehetőleg személyét is), a döntés hatályát. 

5.13. A döntéseket, határozatokat a meghozataltól számított 30 (harminc) napon belül kézbesíteni kell 

személyesen, vagy elektronikus úton valamennyi tagnak. Ezen túl a döntésekről, határozatokról 

hirdetményt kell elhelyezni az Egyesület honlapján. Az Egyesület tevékenységéről szóló éves 

beszámoló, szabadon megtekinthető az Egyesület honlapján. A közgyűlés törvénysértő határozatát 

bármely tag - a tudomására jutástól számított 30 (harminc) napon belül - a bíróság előtt 

megtámadhatja. 

 

6. AZ EGYESÜLET KÉPVISELŐ SZERVEI 

 

6.1. Az Egyesület képviseletét a Közgyűlés által választott 5-7 főből álló Elnökség látja el. Az Elnökség az 

Egyesület operatív és koordináló testülete. Az Egyesület irányításával kapcsolatos olyan döntések 

meghozatalára, amelyek nem tartoznak a tagok hatáskörébe, az Egyesület Elnöksége jogosult. Az 

elnökség tagjai ügyvezetési tevékenységüket az egyesület érdekének megfelelően kötelesek ellátni. 

Az Elnökség tagjai valamennyien vezető tisztségviselők. Az Elnökség tagjai nem lehetnek egymásnak 

a 2013. évi V. törvény 8:1 § -bán meghatározott közeli hozzátartozói. 

6.2. Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 

ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 

6.3. A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. 

6.4. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen 

szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények 

alól nem mentesült.  

6.5. Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 

foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt 

tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. 

6.6. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit 

eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 
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6.7. Az Elnökség személyi összetétele - az arányos érdekképviselet eléréséhez - tükrözze a tagsági 

kategóriákat. Az Elnökség tagjai az ugyancsak közgyűlés által megválasztott Elnök, Elnökhelyettesek 

és Főtitkár. Az Egyesület vezető tisztségviselőit az Egyesület tagjai választják meg, nevezik ki vagy 

hívják vissza. A vezető tisztségviselői megbízás a tisztségnek a kijelölt, megválasztott vagy kinevezett 

személy által történő elfogadásával jön létre. Az Elnököt újra lehet választani, de ugyanaz a személy 

az elnöki tisztséget legfeljebb két 5 éves cikluson át töltheti be. A közgyűlés a tagjai közül az 

Egyesület érdekében kifejtett szakmai-szervezési tevékenység elismeréseképpen tiszteletbeli Elnököt 

választhat, aki az Elnökség állandó, szavazati joggal nem rendelkező meghívott tagja. 

6.8. A közgyűlés az Elnökség tagjait 5 évre választja. Amennyiben az Elnökség 5 éves ideje alatt bármilyen 

okból az Elnökségi tagok között változás történik, akkor az új Elnökségi Tag(ok) megválasztása az 5 

évből a még hátralévő időszakra lehetséges. Két közgyűlés közötti időben az Elnökség dönt minden 

olyan kérdésben, amely nem tartozik kizárólag a közgyűlés hatáskörébe. Döntéseiről, intézkedéseiről 

a következő közgyűlésen az Elnökség köteles beszámolni. 

6.9. Az Elnökség jogosult az Egyesületet terhelő kötelezettségek (szerződések) és illető jogok vállalásáról 

- a Közgyűlés, ill. tagok felé beszámolási és tájékoztatási kötelezettség mellett - dönteni, a Közgyűlés 

által elfogadott Éves Munkaterv és az Éves Pénzügyi terv keretein belül. 

6.10. Az Elnökség egyszerű többség esetén határozatképes. Az Elnökség szükség szerint - de legalább 

évente négyszer - tart ülést, melyet az Elnök vagy az Elnök megbízásából a Főtitkár hív össze. Az 

Elnökség ülésére minden elnökségi tagot a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók 

elküldése és az ülés napja között legalább nyolc munkanap időköznek kell lennie. Bármely, az 

Elnökség döntésében érdekelt egyéb személyt, szervet az ülésre lehetőség szerint külön is meg kell 

hívni. 

6.11. Az Elnökség ügyrendjét maga határozza meg. Döntéseit egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol jogszabály minősített többséget ír elő, szavazategyenlőség 

esetén a levezető elnök szavazata dönt. 

6.12. Az Egyesület Elnökségnek döntéseivel kapcsolatosan az Elnökségnek gondoskodnia kell olyan 

nyilvántartás vezetéséről, melyből az Elnökség döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a 

döntést támogatók és ellenzők számaránya, nyílt szavazás esetén ezenfelül személye is 

megállapítható. 

6.13. Az Elnök jogai és kötelességei: 

• a Közgyűlést bármikor összehívhatja 

• az Egyesület képviselete 

• aláírási jog, valamint a bankszámla feletti rendelkezési jog gyakorlása valamelyik másik 

Elnökségi taggal együttesen 

• a pénztáros ellenőrzése 

• harmadik személyekkel való szerződések megkötése egy további Elnökségi taggal együttesen 

• a Közgyűlés határozatainak megfelelően kell az intézkedéseket megtennie 

• az Egyesület tevékenysége során keletkezett dokumentációk ellenőrzése 

 

6.14. Az Elnökhelyettesek jogai és kötelességei: 

• az Elnök akadályoztatása esetén két Elnökhelyettes vagy a Főtitkár közösen eljárva 

helyettesítheti az Elnököt 

• bármelyik Elnökhelyettes vagy a Főtitkár gyakorolhatja az Elnökkel együttesen aláírási és 

bankszámla feletti rendelkezés jogát 

• a Közgyűlés vagy az Elnök által meghatározott feladatokat ellátja 
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6.15. A Főtitkár jogai és kötelességei: 

• az Egyesület operatív munkájának szervezése 

• az Elnök és/vagy a helyettesek akadályoztatása esetén azok helyettesítése 

• az Elnökségi ülések jegyzőkönyvének vezetése 

• az Elnökségi döntések nyilvántartásának vezetése 

• kezeli az Egyesület iratait 

 

6.16. Az Elnökségi tagság megszűnése: 

• szabad elhatározással, írásbeli nyilatkozattal az elnökség felé 

• a tag halálával 

• visszahívással 

• cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával 

 

6.17. A közgyűlés visszahívással megszüntetheti az Elnökségi tagságot, ha a tag neki felróható módon 

megsérti az egyesület működésére vonatkozó jogszabályi, alapszabályi rendelkezéseket és ezzel az 

egyesületnek erkölcsi vagy anyagi kárt okoz, illetve, ha a tagot a bíróság szándékos bűncselekmény 

elkövetése miatt jogerősen elítéli. A visszahívásról a közgyűlés kétharmados többséggel határoz.  

6.18. Mind a Közgyűlés, mind az Elnökség minden döntését jegyzőkönyvben kell rögzíteni. A Közgyűlési 

jegyzőkönyvet aláírja a jegyzőkönyvvezető és a hitelesítésre megválasztott két tag. 

6.19. A pénztárosi teendőket a Főtitkár látja el. A pénztáros jogai és kötelességei: 

• a Tagságtól, illetve harmadik személyektől bármely címen befolyt összeg követése 

• számlázások, utalások előkészítése 

• a számlák ellenőrzése, kezelése, a könyvelőnek történő megküldése 

• tagdíjbefizetések ellenőrzése 

 

7. AZ EGYESÜLET KÉPVISELETE 

 

7.1. Az Egyesület képviseletére az Elnök, az Elnökség egy tagjával együttesen jogosultak oly módon, hogy 

az Egyesület nevében nyilatkozatot az Elnök és egy elnökségi tag ketten együttesen tehetnek. Az 

Egyesület bankszámlája feletti rendelkezési jog is a fentiek szerint alakul, vagyis az Elnök és az 

Elnökség egy tagja együttesen jogosult rendelkezni az Egyesület bankszámlája felett. 

 

8. AZ EGYESÜLET VAGYONA, GAZDÁLKODÁSA 

 

8.1. A tagok által befizetett tagdíjak, valamint minden, a közös célt szolgáló befizetés az Egyesület 

vagyonát képezi. Az Egyesület vagyona oszthatatlan. Az egyesületi tagság bármilyen módon történő 

megszűnése esetén a tagot az Egyesület vagyonából semmilyen térítés nem illeti meg. 

8.2. Az Egyesület a tagok által befizetett tagdíjakból, a tagok önként vállalt egyéb juttatásaiból, illetőleg 

a külső támogatók által juttatott összegekkel gazdálkodik. Az Egyesület, gazdálkodása során 

nyereségre nem törekszik. 

8.3. A tagsági díjakat az Egyesület elsősorban működési, fenntartási, ügyviteli költségekre, valamint az 

Egyesületet terhelő járulékok és adók megfizetésére használja fel. 

8.4. Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel, 

a tagok azonban csak az esedékes tagdíjbefizetésük mértékéig felelnek az Egyesület tartozásaiért. 

8.5. Az Egyesület megszűnése esetén vagyonáról az Alapszabály vagy a Közgyűlés rendelkezik. Ha a 

vagyon hovafordításáról ezek nem rendelkeznek, továbbá ha az Egyesület feloszlatással szűnik meg, 
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vagy a bíróság ennek megszűnését állapítja meg, vagyona a hitelezők kielégítése után más, azonos 

célokkal rendelkező egyesület vagy alapítvány tulajdonába kerül. 

8.6. Az Egyesület működéséről a külön jogszabályok előírásai szerinti üzleti könyveket kell vezetni és 

azokat az üzleti év végén le kell zárni. Az üzleti év végével az Elnökség az Egyesület gazdálkodásáról 

a közgyűlés számára mérleget, a gazdálkodás eredményéről eredmény-kimutatást készít. 

8.7. Az Egyesület céljainak megvalósítása érdekében támogatókat keres, az elfogadott támogatást a 

lehető leghatékonyabban és legrövidebb időn belül az elérni kívánt cél megvalósítására, 

elősegítésére, az esetleges maradvány összegeket hasonló célokra fordítja, rendezvényeket tart, 

melyek bevételeit a rendezvény céljában meghatározott körben használja fel. 

 

9. VEGYES RENDELKEZÉSEK 

 

9.1. Az Egyesület bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre. 

9.2. A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben egyrészt a Civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 

működéséről és támogatásáról szóló törvény rendelkezései, a mindenkori Ptk., másrészt a később 

meghozandó közgyűlési határozatok az irányadók. 

9.3. A TETRA Logo a TETRA and Critical Communications Association tulajdona, azt az Egyesület a tagság 

bejegyzését követően használhatja. A használat feltételeit az TETRA and Critical Communications 

Association határozza meg. 

9.4. Az Egyesület díjat alapíthat a tevékenységi körében kiemelkedő eredményt felmutató szervezet vagy 

magánszemély munkájának elismerésére. A díj odaítélésének feltételeit és az eljárást az SZMSZ-ben 

kell meghatározni. 

9.5. Az Egyesület hivatalos nyelve a magyar. 

Az Alapszabályt az Egyesület 2004. év február hó 9. napján összehívott közgyűlésen fogadta el. 

Az alapításkor elfogadott Alapszabályt a 2007. május 22-i Rendes Közgyűlés módosította. Az Alapszabályt a 

2009. december 16-i Rendes Közgyűlés módosította. Az Alapszabályt a 2012. december 6-i Rendkívüli 

Közgyűlés módosította. Az Alapszabályt a 2013. február 28-i Rendes Közgyűlés módosította. Az Alapszabályt 

a 2016. március 3-i Rendes Közgyűlés módosította. Az Alapszabályt a 2022. június 15-i soron kívüli Közgyűlés 

módosította. 


